Konkret betrachtet

So profitieren Unternehmen vom Projekt

Die Teilnahme bei Lehrer in der Wirtschaft bringt fur Sie viel-
faltige neue Impulse und ist auch wirtschaftlich rentabel:

Leistungsfiahige Mitarbeiter*innen

Unternehmen gewinnen hochmotivierte und engagierte Mit-
arbeiter*innen auf Zeit, die Fachexpertise und didaktisches
Knowhow aus der Schule einbringen. Die Lehrkrafte arbeiten
eigenverantwortlich und verfligen tiber padagogische, soziale
und kommunikative Fertigkeiten, die Sie in lnrem Unternehmen
vielseitig einsetzen kdnnen.

Schneller Return on Invest

Lehrkrafte sind bereits nach einer durchschnittlichen Einarbei-
tungszeit von zwei Monaten als vollwertige Mitarbeiter*innen
einsetzbar. So entlasten sie die Teams |hres Unternehmens bei
deren Projekten.

Klare Finanzierung

Fir zwolf Monate steht Ihrem Unternehmen flexibel einsetz-
bares Personal zur Verfiigung. Die Personalkosten sind dabei
klar aufgeteilt: Der Staat Ubernimmt die Sozialabgaben, das
Unternehmen das Gehalt der Lehrkraft. Eine Verlangerung des
Arbeitsverhaltnisses oder eine Festanstellung sind von vorn-
herein ausgeschlossen.

Kontakte zu Nachwuchskraften

Uber die Lehrkrafte und Kooperationen mit deren Schulen
knupft Ihr Unternehmen automatisch Kontakte zu spateren
Bewerber*innen und Nachwuchskraften. Das bietet Unterneh-
men die Moglichkeit, sich verstarkt als attraktiver Arbeitgeber
zu prasentieren.

Social Responsibility

Durch die Teilnahme am Projekt Gbernimmt Ihr Unternehmen
Verantwortung flir Fragen einer zukunftsorientierten schulischen
Bildung und fir die gezielte, den aktuellen Anforderungen ent-
sprechende, Qualifizierung von Schiler*innen. Die begleitende
offentliche Berichterstattung Gber dieses Engagement tragt
zum positiven Image Ihres Unternehmens bei.

Wir sind fur Sie da

Kontaktadressen und Projektpartner

Projektpartner

Bayerisches Staatsministerium fur
Unterricht und Kultus

Projektdurchfiihrung

SCHULEWIRTSCHAFT Akademie \

im Bildungswerk der Bayerischen
Wirtschaft e. V. e\l
Silke Seehars

InfanteriestraBBe 8
80797 Minchen

T 089-44108-151
silke.seehars@lehrer-in-der-wirtschaft.de

Weitere Informationen erhalten Sie online unter
www.bildunginbayern.de
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Wirtschaft

Informationen fiir Unternehmen




Lehrer in der Wirtschaft

Qualifizierte Mitarbeiter*innen tragen mafBgeblich
zum Erfolg eines Unternehmens bei. Das Fundament
fur die wirtschaftliche Kompetenz des Einzelnen
wird dabei in der Schule gelegt.

Das Projekt Lehrer in der Wirtschaft bringt berufliches Praxis-
wissen in die Schulen und umgekehrt aktuelle Ansatze zur Bil-
dung und Berufsorientierung aus den Schulen in die Wirtschaft.
Fir zwolf Monate tauschen Lehrkrafte ihren Arbeitsplatz am
Gymnasium gegen eine Aufgabe im Unternehmen. Dadurch ver-
netzt Lehrer in der Wirtschaft aktiv die Welten von Schule und
Wirtschaft.

Ein Gewinn fiir alle Beteiligten

Von dieser Zusammenarbeit profitieren Schulen, Lehrkrafte und
Unternehmen. Denn personliche Kontakte, Netzwerke und ver-
tiefte Kooperationen ermdglichen Gymnasien und Lehrkraften
praxisnahen Wirtschaftsunterricht. Nach Rickkehr an die Schule
realisieren die Lehrkrafte im Folgejahr ein Umsetzungsprojekt,
welches die Schulentwicklung am Gymnasium fordert. Den Unter-
nehmen eroffnet die Zusammenarbeit Kontakte in die Schulen
und zu spateren Bewerber*innen. Alle Teilnehmer*innen tragen
aktiv zur Schulentwicklung bei. Sie gestalten personlich und kon-
kret die Zukunft der Bildung in Bayern mit.

Briicken bauen zwischen Schulen und Unternehmen

Einblicke schaffen - Kommunikation fordern - Netzwerke kniipfen

Effektiv und nachhaltig

Lehrer in der Wirtschaft hat einen klar strukturierten Projektab-
lauf. Dieser garantiert Effektivitat wahrend des Projektes und
eine hohe Nachhaltigkeit der Erfahrungen. Der zeitliche Ablauf
orientiert sich am Schuljahr.

Projektschritte
Der Weg zu gemeinsamem Einblick und Austausch

Oktober und November Bewerbung der Lehrkraft beim bayerischen
Kultusministerium um Projektteilnahme

v

Februar bis April Einladung zu einer Bewerbung beim Unternehmen

v

Ab September 12 Monate Mitarbeit im Unternehmen

v

Neues Schuljahr Riickkehr der Lehrkraft an ihre Schule

v

Umsetzung von Projekten und Kooperationen an der Schule

v

Pflege und Ausbau der Kontakte zwischen Schule und Unternehmen

v

Einbringen der neuen Informationen und Erkenntnisse im téglichen
Unterricht

Die wichtigsten Infos im Uberblick

- Teilnahme unabhangig von der Facherverbindung maglich,
entscheidend ist die Eignung fur die Stelle.

- Laufzeit des Arbeitsverhaltnisses: zwolf Monate.

- Vielfaltige Einsatzgebiete der Lehrkrafte in Unternehmen: wie
z. B. Personalwesen, E-Learning, Organisationsentwicklung,
Projektmanagement, Offentlichkeitsarbeit u. v. m.

- Unterstlitzendes Begleitprogramm (Onboarding, Workshops)
durch die vbw - Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft e. V.
wahrend der zweijahrigen Projektlaufzeit.

- Laufende Beratung und Betreuung wahrend des gesamten
Projektes durch die SCHULEWIRTSCHAFT Akademie im Bil-
dungswerk der Bayerischen Wirtschaft e. V.

- Friihzeitiges Initiieren gewinnbringender Projektkooperationen
flr Schule und Unternehmen (z. B. Teilnahme an Jobmessen,
Werksbesichtigungen, Gesprache mit Schiiler*innen).

Initiative seit 2001

Die vbw - Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft e. V. hat das
Projekt Lehrer in der Wirtschaft gemeinsam mit dem Bayeri-
schen Staatsministerium fir Unterricht und Kultus im Jahr 2001
initiiert und das Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft e. V.
mit der Durchfliihrung beauftragt. Seit seinem Start ist Lehrer
in der Wirtschaft ein offentlich viel beachtetes Projekt.



